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KRITERIJI OCJENE VLADANIJA

Dvije su grupe ocjenjivanja vladanja :
1. pedagoske mjere

2. ocjene iz vladanja : uzorno, dobro i loSe vladanje.

Ovi kriteriji su utvrdeni na Uciteljskom vijecu 9.rujna 2011.godine.

Vladanje ucenika je ponasanje ucenika na nastavi i drugim oblicima odgojno — obrazovnog rada.
Ocjenu vladanja ucéenika predlaZe, izrice i potpisuje razrednik, uz misljenje Uciteljskog vijeca
(Pravilnik o ocjenjivanju, 2010. CI.15/6).

Ocjena vladanja ne smije biti posljedica osvete, zastrasivanja, ponizavanja ucenika niti povreda
njegove osobnosti.

Ucenik kojemu je izre¢ena pedagoska mjera ukora ili viSa ne moZe imati dobro vladanje.

Kod ucenika koji se Skoluju po prilagodenom programu ovi kriteriji nemaju jednaku tezinu kao i kod
drugih ucenika zbog odredene specificnosti u radu i nacinu Skolovanja.

Prijedlog Povjerenstva jest da pokazatelj potrebe sniZzavanja ocjene vladanja bude ponavljanje
odredenog nepozeljnog ponasanja Sto treba biti pravovremeno evidentirano:

- razrednoj knjizi ( u vidu opaski ili prac¢enja u imeniku )
- evidenciji stru€ne sluzbe.

O neprihvatljivom ponasanju, njegovoj evidenciji i posljedicama trebaju biti obavijesteni i ucenik i
roditelji nakon ¢ega razrednik prati eventualna ponavljanja istog ponasanja.



VLADANJE — PEDAGOSKE MJERE

UZORNO

DOBRO

LOSE

Ucenik postuje druge ucenike,
ucitelje i ostale djelatnike
Skole,Pravila ponasanja na
izletima i ekskurzijama, zalaze
se u Skolskim i izvannastavnim
aktivnostima, motivira druge
ucenike svojim primjerom kroz
prevenciju nasilja i njegovanje
ekoloske svijesti.

Pravila ponasanja u skoli
djelomic¢no postuje kao i Kuéni
red te Pravila ponasanja na
izletima i ekskurzijama,
nedovoljno se zalaze u Skolskim
aktivnostima.

IzreCena mu je pedagoska
mjera opomena ( na osnovu 5
opaski ), ali uvazava se
osobnost i prilike uéenika te ne
mora opomena nuzno povudi za
sobom dobro vladanje.

Ucenik ponavlja nepostivanje
Pravila ponasanja u Skoli i
Kuénog reda i Pravila ponasanja
na izletima i ekskurzijama,
nepostivanje ucitelja, ucenika i
ostalih djelatnika skole.

IzreCena mu je pedagoska
mjera ukora, strogog ukora i
produzenog stru¢nog tretmana.

Nakon mjere opomene ucenik
je u potpunosti ispravio
sankcionirano ponasanje. Nije
mu bila izreCena mjera ukoraili
visa.

Ako je uceniku izre€ena
pedagoska mjera ukora nakon
toga je u potpunosti ispravio
sankcionirano ponasanje.

Unatoc izrecenoj pedagoskoj
mjeri nije ispravio
sankcionirano ponasanje.




|. ODNOS PREMA RADU

UZORNO

DOBRO

LOSE

redovito pohada
nastavu i ostale
aktivnosti ( nema vise
od 1 neopravdanog
izostanka )

primjeren odnos prema
ucenju i radu

na satu suraduje
uglavnom je aktivan i
zainteresiran
postivanje dogovorenih
pravila

izvrSava dogovorene
zadatke ( nosenje
pribora, opreme...)
prihvada odgovornost
za svoje postupke

pohada nastavu i ostale
aktivnosti, nema vise od
5 neopravdanih
izostanaka

ucenik ima vise od 5
evidencija u kojima stoji
kako ne prati nastavu ili
ometa nastavu
ucenik je opomenut
(evidentirano 5 ili vise
puta ) zbog
nepostivanja
postavljenih pravila
povremeno ne nosi
pribor i opremu, Sto je i
evidentirano vise od 5
puta

ponekad ne prepoznaje
odgovornost za svoje
postupke

neredovito pohada
nastavu i neopravdano
izostaje s nastave ( ima
viSe od 5 neopravdanih
izostanaka)
evidentiran loS i
nemaran odnos prema
ucenjuiradu

ne postuje dogovorena
pravila

dogovorene zadatke ne
izvrsava

vrlo rijetko nosi ili
uopce ne nosi pribor ili
opremu za rad




Il. ODNOS PREMA UCENICIMA

UZORNO

DOBRO

LOSE

ucenik ne ometa druge
ucenike u pracenju
nastave

ne ugrozava druge
ucenike , ne vrijeda, ne
ismijava,ne prijeti i ne
psuje

postuje prava drugih
ucenika

ne izaziva sukobe
postuje pravila timskog
rada

inzistira na otkrivanju
pocinitelja za pojedine
incidente

prihvada odgovornost
za svoje postupke

kod ucenika
evidentirano
povremeno ( 5 puta)
ometanje drugih
ucenika u pracenju
nastave

ponekad
ugrozava,vrijeda,
ismijava i psuje druge
ucenike (evidentirano 5
puta)

ucenik izaziva sukobe ili
sudjeluje u sukobima te
odbija pravila timskog
rada ( evidentirano 5
puta)

prihvaca odgovornost
samo za svoje postupke
ponekad prebacuje
krivicu na druge
ucenike

ucestalo ometa druge
ucenike

Cesto ugrozava, vrijeda,
ismijava i psuje druge
ucenike

neprestano izaziva
sukobe (evidentirano 5
puta)

nikada ne postuje
pravila timskog rad

ne postuje tuda prava
ne Zeli suradivati u
otkrivanju pocinitelja za
pojedine incidente
sklon je okrivljavanju
drugih ucenika za svoje
loSe postupke




lIl. ODNOS PREMA UCITELJIMA | OSTALIM DJELATNICIMA

UZORNO

DOBRO

LOSE

pozitivno reagira na
potrebe i zahtjeve koje
ucitelji postavljaju pred
njih

uvazavanje svih ucitelja
i ostalih zaposlenika
Skole te primjeren
nacin komunikacije s
njima

ne ugrozava sigurnost
ucitelja i ostalih
zaposlenika skole
prihvada odgovornost
za svoje postupke

oglusio se vise od 5
puta na potrebe i
zahtjeve koje ucitelji
postavljaju pred njega
uvazava samo ucitelje
predavace i prema
njima ima primjerenu
komunikaciju, a ostale
ne uvazava
(evidentirano 5 puta)
ponekad ugrozava
sigurnost ucitelja
ponekad prihvati
odgovornost za svoje
postupke, ali greske
ucestalo ponavlja
(evidentirano 5 puta)

negativno reagira na
potrebe i zahtjeve koje
ucitelji postavljaju pred
njih

ne uvazava niti postuje
autoritet ucitelja
svojim ponasanjem
ugrozava svoju
sigurnost i sigurnost
ucitelja i svih ostalih
zaposlenika

ne prihvada
odgovornost za svoje
postupke




IV. ODNOS PREMA IMOVINI SKOLE TE DRUSTVENOM | PRIRODNOM OKRUZJU

UZORNO

DOBRO

LOSE

ucenik ¢uva imovinu
(u€enika, Skole, osobnu,
drustvenu ...)
doprinosi ugledu skole
u svim prigodama
(susreti, ekskurzije,
izleti, projekti ...)
postuje zabranu
unosenja zabranjenih
sredstava u unutrasnji
ili vanjski prostor Skole
postivanje
razli¢itosti,visoka
tolerancija,uvazavanje
manjina

prihvacanje
odgovornosti za svoje
postupke

posjeduje razvijenu
ekolosku svijest i
ponasa se s timu
skladu (vodiracuna o
Skolskom interijeru i
urednosti Skolskog
okolisa)

svojim ponasanjem
daje primjer ostalim
u€enicima i upozorava i
nastoji pozitivno
djelovati na ostale
ucenike u prigodama u
kojima se krsi pozitivan
i primjeren odnos
prema imovini i okolisu
itd.

ucenik je vise od
jedanput upozoren za
uniStavanje imovine
(u€enika, Skolske,
osobne, drustvene...)
nepristojno se ponasa u
svim prigodama
(susreti, ekskurzije,
izleti, projekti ...)sto je
evidentirano 3 puta
ucenik se oglusio (1
put) na zabranu
unosenja zabranjenih
sredstava ( cigarete,
petarde ... ) u unutrasnji
ili vanjski prostor Skole
kod ucenika
evidentirano
nepostivanje
razlicitosti,
netolerancija i
nepostivanje manjina
(5 puta evidentirano )
uglavnom prihvada
odgovornost za svoje
postupke, ali pogreske
ponavlja (evidentirano
5 puta)

djelomice razvijena
ekoloska svijest
(oneciscuje okolis — 5
puta evidentirano)

u prigodama u kojima
drugi krse pozitivan i
primjeren odnos prema
imovini i okoliSu
uglavnom promatrac,
ne sprjecava takve
radnje

ucestalo unistava
imovinu
(u€enika,skolske,
osobne, drustvene ...)
narusava ugled Skole —
u svim prigodama

(susreti,
ekskurzije,izleti,
projekti ...)

ucestalo krsi zabranu
unos$enja zabranjenih
sredstava u unutrasnji
ili vanjski prostor Skole
uopce ne prihvaca
razlicitost niti manjine,
niska tolerancija
(prijetnje,vrijedanje,
ucestali sukobi)

ne prihvada
odgovornost za svoje
postupke

nema razvijenu
ekolosku svijest (ne
vodi racuna o Skolskom
interijeru i urednosti
Skolskog okolisa)
svojim ponasanjem
daje lo$ primjer ostalim
uéenicima i negativno
djeluje na njih, osobito
krsedi pozitivan i
primjeren odnos prema
imovini i okoliSu

na roditeljskom sastanku o ovim kriterijima.

Prije primjene ovih kriterija razrednik je duzan upoznati ucenike na satu razredne zajednice i roditelje









